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Prot.XI/20227481 lg 

Genova, 23 febbraio 2022 

 

Al Signor Presidente 
dell’Assemblea Legislativa  
della Liguria 
SEDE 

 

INTERPELLANZA  

 

Oggetto: Sulla stabilizzazione del personale sanitario che ha prestato servizio durante 
l’emergenza Covid 19 

 

I sottoscritti Consiglieri Regionali, 

 

PREMESSO CHE il Governo ha stabilito con Legge di Bilancio 2022 (L. 234 del 30/12/2021), più 
precisamente all'art. 1 comma 268 lett. b) e c), procedure di stabilizzazione del personale sanitario 
che ha prestato servizio durante l’emergenza COVID 19, sia per l’assunzione di personale che per 
la reinternalizzazione dei servizi appaltati; 

 

CONSIDERATO altresì che, secondo la lettera b) dell’articolo 1 comma 268 della L. 234/2022, la 
Regione stabilisce i criteri di priorità dell’assunzione del personale, tra coloro che ricadono nei 
requisiti previsti dalla normativa; 

 

VISTO che alcune Regioni, come la Regione Lazio, hanno già stipulato accordi con le 
Organizzazioni Sindacali con cui hanno definito percorsi omogenei di stabilizzazione su tutte le 
Aziende del SSR, e la previsione percorsi di reinternalizzazione dei servizi sanitari e socio sanitari 
attualmente in appalto a soggetti terzi, anche con l’obiettivo di potenziare le attività territoriali e di 
implementare personale nelle nuove strutture previste nel PNRR M6;  

 

CONSIDERATA l’emergenza personale che riguarda il SSR, e che rende la Liguria una delle 
Regioni, da dieci anni a questa parte, con una maggiore contrazione di operatori sanitari e socio 
sanitari; 

 



   

CONSIDERATO altresì che la norma in oggetto riguarda una platea rilevante di lavoratori precari 
del SSR, e che comunque sussistono situazioni analoghe, anche non ricadenti nelle discipline 
specifiche ma che devono essere oggetto di percorsi di stabilizzazione. 

 

INTERPELLANO IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE E L’ASSESSORE 
COMPETENTE 

 

per conoscere i motivi per cui non abbia ancora dato attuazione alla definizione delle azioni 
necessarie per l’individuazione dei percorsi per la stabilizzazione del personale sanitario e la 
reinternalizzazione dei servizi appaltati durante il periodo di emergenza COVID 19, a partire dagli 
accordi con le Organizzazioni Sindacali e ai criteri di priorità di assunzioni previsti dalla normativa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


